REGULAMIN INTERNATU ZESPOŁU SZKÓŁ CENTRUM KSZTAŁCENIA ROLNICZEGO 
W BRZOSTOWIE


1. Podstawy prawne wydania regulaminu.

Podstawę prawną niniejszego regulaminu stanowi:
a)	Ustawa z dnia 7.09.1991r. o Systemie Oświaty, (Dz.U. nr 67, poz. 329 z 1996r.) z późniejszymi zmianami,
b)	Rozporządzenie Rady Ministrów z 4.08.93r. w sprawie warunków, form, trybu przyznawania i wypłacania oraz wysokości pomocy materialnej dla uczniów ( Dz. U. nr 74 z 19.08.1993r., poz. 350), 
c)	Statut Szkoły.

2. Postanowienia ogólne.
a)	Internat jest placówką opiekuńczo – wychowawczą, działającą               w ramach Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Brzostowie, przeznaczoną głównie dla uczniów dojeżdżających.
b)	Regulamin określa szczegółowe zasady działalności internatu, tworzy warunki dla rozwijania samorządności wychowanków, partnerstwa i współodpowiedzialności za funkcjonowanie placówki.
c)	Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Dyrektora Szkoły.

3. Cele i zadania internatu.
a)	Celem internatu jest umożliwienie uczniom realizacji kształcenia             i wspomaganie opiekuńczo – wychowawczej roli szkoły i rodziny oraz stwarzanie optymalnych warunków do rozwoju zamiłowań, zainteresowań i uzdolnień.
b)	Internat zapewnia wychowankom stałą opiekę i realizację procesów wychowawczych  w czasie odbywania przez nich nauki poza miejscem stałego zamieszkania.
c)	Podstawowym zadaniem realizowanym przez zespół wychowawców w internacie jest dążenie do pełnego usamodzielnienia wychowanków i przygotowanie ich do dorosłego życia z uwzględnieniem godności osobistej, autonomii, poczucia własnej wartości i twórczej aktywności.
d)	zapewnienie wychowankom zakwaterowania i pełnego wyżywienia według stawki ustalonej przez Dyrektora Szkoły,
e)	zapewnienie właściwych warunków sanitarno – higienicznych,
f)	zapewnienie właściwych warunków do nauki, rozwijania zainteresowań i uzdolnień,
g)	stwarzanie warunków do uczestnictwa w kulturze oraz organizowania własnych imprez kulturalnych, sportowych                                i turystycznych,
h)	upowszechnianie różnych form aktywności fi i dbałość o własny stan zdrowia,
i)	wdrażanie do samodzielnego wykonywania różnych prac porządkowo gospodarczych,
j)	rozwijanie samorządności wychowanków, ich samodzielności                   i zaradności życiowej,
k)	zapewnienie warunków do korzystania z biblioteki szkolnej, świetlicy internatu z dostępem do komputera i telewizji.
4. Organizacja internatu
	a)	Internat czynny jest w okresie trwania zajęć dydaktycznych                   w szkole (od niedzieli godz. 2100 do piątku godz. 1600 ).
	b)	Opiekę wychowawczą nad wychowankami sprawują wychowawcy internatu.
	c)	W celu realizacji zadań opiekuńczo – wychowawczych działa „ Zespół Wychowawczy Internatu” w skład którego wchodzą wszyscy pracownicy pedagogiczni internatu.
	d)	Zespół Wychowawczy ma prawo dokonywania analizy działalności opiekuńczo – wychowawczej oraz formułowanie wniosków zmierzających  do stałego  podnoszenia jej poziomu.
	e)	Podstawą realizacji zadań opiekuńczo – wychowawczych internatu jest roczny plan pracy opracowany przez Zespół Wychowawczy internatu                   i opiniowany przez Dyrektora Szkoły.
	f)	Plan zadań opiekuńczo – wychowawczych zatwierdza Dyrektor Szkoły.
	g)	Rozkład dnia i tygodnia w internacie uwzględnia czas na naukę, pracę na rzecz internatu i środowiska, zajęcia kulturalne i sportowe oraz inne formy wypoczynku i rozrywki. Rozkłady te winny być zaopiniowane przez Zespół Wychowawczy internatu i Dyrektora Szkoły.
	h)	Reprezentantami ogółu mieszkańców internatu jest Samorząd                w postaci Młodzieżowej Rady Internatu składającej się z przedstawicieli poszczególnych klas wybranych przez młodzież – mieszkańców internatu.
[bookmark: _GoBack]	i)	Samorząd internatu może przedstawiać wychowawcom internatu,           a za ich pośrednictwem Dyrektorowi Szkoły oraz Radzie Pedagogicznej Szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach, w szczególności dotyczących podstawowych praw i obowiązków mieszkańców internatu określonych                   w rozdziale 6, 7 regulaminu.
	j)	Samorząd internatu ponosi współodpowiedzialność za realizację zadań określonych przez regulamin internatu.
	k)	Wewnętrzne życie wychowanków internatu regulują przepisy porządkowe opracowane na każdy rok szkolny przez wychowawców internatu, opiniowane przez Samorząd Internacki, Zespół Wychowawczy i zatwierdzony przez Dyrektora Szkoły; stanowią one integralną część regulaminu internatu.


5. Warunki przyjmowania do internatu
a)	O przyjęcie do internatu może ubiegać się każdy uczeń szkoły(liczba miejsc ograniczona).
b)	Podanie o przyjęcie do internatu składa uczeń( rodzice, opiekunowie) w trybie określonym przez Dyrektora(do 15 czerwca każdego roku szkolnego).
c)	Wniosek o rezygnacji z internatu należy składać na dwa tygodnie przed opuszczeniem internatu w księgowości szkoły.

6. Prawa wychowanka internatu

a) zakwaterowania za częściową odpłatnością i pełnego, odpłatnego  
wyżywienia;
b)	korzystania z pomieszczeń, urządzeń i pomocy dydaktycznych internatu służących do nauki własnej, rozwijania i pogłębiania zainteresowań i uzdolnień;
c)	wypoczynku i uczestniczenia we wszystkich zajęciach organizowanych w internacie oraz w porozumieniu z wychowawcą, w innych zajęciach kulturalnych, sportowych, turystycznych i technicznych w środowisku;
d)	korzystania z pomocy wychowawców w rozwiązywaniu problemów osobistych oraz we wszystkich sprawach dotyczących nauki i zamieszkania w internacie;
e)	przyjmowania osób odwiedzających na terenie internatu(osoby z rodziny) – za wiedzą wychowawcy i przy przestrzeganiu ustalonych przepisów porządkowych;
f)	opuszczania internatu w czasie wolnym do godz. 2100 po obowiązkowym wpisaniu się do zeszytu wyjść;
g)	zwolnienia w czasie nauki własnej w uzasadnionych przypadkach za zgodą dyżurującego wychowawcy;
h)	uzyskania + 30 punktów za zaangażowanie w życie internatu oraz wzorową postawę, dodanych do punktów oceny z zachowania, którą ustala się według WSO lub – 30 punktów za naruszanie regulaminu i przepisów porządkowych oraz nieodpowiednie zachowanie w internacie.
7. Obowiązki wychowanka internatu
a)	wykorzystywać jak najlepiej czas i warunki do nauki;
b)	przestrzegać postanowień przepisów porządkowych i stosować się do ramowego porządku dnia;
c)	utrzymywać porządek, czystość, estetykę pokojów mieszkalnych, pomieszczeń internackich i otoczenia zewnętrznego;
d)	dbać o sprzęt i urządzenia internackie, a za zawinione zniszczenia ponosić odpowiedzialność materialną;
e)	uczestniczyć w doraźnych pracach na rzecz internatu i środowiska;
f)	pełnić rzetelnie dyżury porządkowe;
g)	dokonywać drobnych napraw sprzętu i poprawiać wystrój pokojów mieszkalnych;
h)	podporządkować się poleceniom wychowawców i postanowieniom Samorządu Internatu;
i)	każdorazowo zgłaszać wychowawcy wyjścia oraz wyjazdy                i powroty w ciągu całego tygodnia;
j)	odnosić się z szacunkiem do pracowników internatu                          i współmieszkańców, a w szczególności otaczać opieką najmłodszych kolegów;
k)	przestrzegać zasad kulturalnego zachowania się w każdym miejscu;
l)	oszczędnie i prawidłowo użytkować energię elektryczną oraz wodę;
ł)	w razie choroby lub wypadku niezwłocznie zgłosić ten fakt do wychowawcy dyżurnego;
m)	nie palić papierosów, pić alkoholu, nie używać narkotyków i innych środków odurzających na terenie internatu.
8. Formy nagród dla szczególnie wyróżniających się wychowanków internatu
	a)	list pochwalny do rodziców,
	b)	nagroda rzeczowa na koniec roku szkolnego.

9. Kryterium przyznawania nagród dla wychowanków  
szczególnie wyróżniających się
-	aktywną pracę społeczną
-	pomoc koleżeńską
-	zaangażowanie w życie internatu
-	wzorową postawę i przestrzeganie postanowień regulaminu
    10. Punktowy system oceniania zachowania, kryteria, kary, 
      decyzje
      W internacie obowiązuje wychowanków karta punktowego oceniania zachowania. 
W przypadku naruszenia regulaminu internatu:
a) 70 – 100 pkt. w danym miesiącu wychowanek zostaje zawieszony w prawach wychowanka internatu (usunięcie             z internatu) na okres dwóch tygodni;
b) 100 – 150 pkt. w danym miesiącu wychowanek zostaje zawieszony w prawach wychowanka internatu (usunięcie             z  internatu) na okres jednego miesiąca;
c) powyżej 150 pkt. w danym miesiącu wychowanek traci możliwość zamieszkania w internacie.





Powodem natychmiastowego usunięcia z internatu pomijając kartę punktowego oceniania zachowania będą:
d)	wybryki chuligańskie (pobicie kolegi, koleżanki, wymuszenia),
e)	używanie przemocy psychicznej wobec współmieszkańców,
f)	kradzież na szkodę koleżanki, kolegi, wychowawcy lub internatu,
g)	podważanie dobro imienia placówki na zewnątrz przez czyny o znamionach chuligaństwa,
h)	posiadanie, wnoszenie i spożywanie alkoholu
i)	przebywanie w internacie w stanie wskazującym na spożycie alkoholu, narkotyków,
j)	wnoszenie, rozprowadzanie, zażywanie oraz posiadanie narkotyków i innych środków odurzających,
k)	samowolne opuszczanie internatu(ucieczki),
l)	dewastacja mienia internatu mającego znamiona wandalizmu,
ł)	lekceważenie obowiązku szkolnego ( duża liczba godzin nieusprawiedliwionych, wagary)
m)	za szczególnie rażące naruszenie zasad współżycia społecznego, szkodliwy wpływ na mieszkańców internatu oraz             w przypadku nie wywiązywania się z obowiązków, o których mowa w punkcie 7, wychowanek może utracić prawo do zamieszkania          w internacie.
n)	decyzję o usunięciu wychowanka z internatu, po zaopiniowaniu przez Zespół Wychowawczy Internatu, podejmuje Dyrektor Szkoły.
o)	wychowanek usunięty ze szkoły traci prawo do zamieszkiwania w internacie.

11.  Pracownicy internatu
W internacie zatrudnieni są:
a) wychowawcy internatu

12.  Dokumentacja pracy
Internat prowadzi następującą dokumentację:
a) plan pracy internatu
b) dziennik zajęć wychowawczych
c) księgę meldunkową wychowanków
d) zeszyt wyjść i wyjazdów wychowanków
e) plan dyżurów
f) plan porządkowy


Regulamin wchodzi w życie dnia ……………………………………………



……………………………….
                                                                          (podpis Dyrektora)
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