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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 
„Zagraniczna mobilność szansą na rozwój zawodowy uczniów ZSCKR w Brzostowie”
 realizowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój

§ 1 Informacje o projekcie 
1. Projekt pod nazwą „Zagraniczna mobilność szansą na rozwój zawodowy uczniów ZSCKR w Brzostowie” realizowany jest ze środków Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój. Jego beneficjentem jest Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego im. Michała Drzymały w Brzostowie. Projekt będzie realizowany na zasadach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój. Czas trwania projektu obejmuje okres 12 miesięcy w terminie 20.09.2019 r. - 19.09.2020 r.

 § 2 Postanowienia ogólne 
1. Główne cele projektu Zagraniczna mobilność szansą na rozwój zawodowy uczniów ZSCKR w Brzostowie” skupione są wokół zapewnienia uczniom dodatkowej formy kształcenia oraz podnoszenia kompetencji zawodowych naszych uczniów, a także nauczycielom. 
2. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie „Zagraniczna mobilność szansą na rozwój zawodowy uczniów ZSCKR w Brzostowie”. 
3. Udział uczestników w projekcie jest bezpłatny. 
4. Przygotowaniem merytorycznym uczestników do wyjazdu zajmie się koordynator projektu. Jego zadaniem będzie: przekazanie informacji o Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój oraz o projekcie; przekazanie informacji na temat miejsca i zakresu praktyk oraz ich organizatorów, a także zakwaterowania i infrastruktury; wsparcie uczestników przed wyjazdem, omówienie wymogów bezpieczeństwa w trakcie podróży. 

§ 3 Warunki rekrutacji do udziału w projekcie
 1. Projekt skierowany jest do uczniów Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego im. Michała Drzymały w Brzostowie, którzy w roku szkolnym 2019/20 będą uczniami klas II i III kierunków Technik Rolnik - 10 osób, Technik Żywienia i Usług Gastronomicznych - 10 osób.

§ 4 Zasady rekrutacji 
1. Projekt zakłada rekrutację 20 uczestników z kierunków Technik Rolnik - 10 osób, Technik Żywienia i Usług Gastronomicznych - 10 osób. 
2. Niniejszy regulamin dostępny jest na stronie internetowej szkoły. 
3. Rekrutacja odbywać się będzie w ZSCKR w Brzostowie. 


4. Przyjmowane są jedynie zgłoszenia wypełnione na właściwych formularzach, które dostępne będą na stronie szkoły od momentu rozpoczęcia projektu, opatrzone datą i podpisem kandydata. 
5. Złożone dokumenty rekrutacyjne są weryfikowane pod względem formalnym, a kandydaci mają możliwość jednokrotnego poprawienia lub uzupełnienia dokumentów formalnych. 
6. Za termin złożenia dokumentów rekrutacyjnych przyjmuje się datę złożenia wszystkich wymaganych dokumentów poprawnych formalnie. 
7. Formularze zgłoszeniowe przyjmowane są w sposób ciągły w sekretariacie szkoły w zapieczętowanej kopercie opatrzonej napisem: Projekt „Zagraniczna mobilność szansą na rozwój zawodowy uczniów ZSCKR w Brzostowie”, imię i nazwisko kandydata. 
8. Wyboru uczestników Projektu, na podstawie analizy dokumentów zgłoszeniowych dokonuje Komisja Rekrutacyjna, w skład której wchodzą nauczyciele zaangażowani w projekt 
- Dyrektor szkoły - Michał Tuliszewski,
- Roman Jasiński, 
- B. Guza.
9. Wyniki rekrutacji zostaną ogłoszone na stronie internetowej szkoły. 
10. O wyborze kandydata decyduje liczba uzyskanych punktów. 
11. W przypadku tej samej liczby punktów, o kolejności na liście decyduje kolejność zgłoszeń. 
12. O wynikach rekrutacji powiadomieni wszyscy uczniowie poprzez wywieszenie list uczestników na tablicy informacyjnej przy sekretariacie szkoły. 
13. Komisja rekrutacyjna sporządza listę osób rezerwowych. 
14. Dokumenty złożone przez Kandydatów na uczestników projektu nie podlegają zwrotowi. 
15. W przypadku rezygnacji uczestnika opisanej komisja rekrutacyjna kwalifikuje do udziału w Projekcie osobę z listy rezerwowej. 
16. W przypadku niewystarczającej liczby uczestników przewiduje się dodatkową rekrutację.
17. W ramach rekrutacji komisja przeprowadzi dla wszystkich kandydatów test z j. angielskiego oraz indywidualne rozmowy kwalifikacyjne.
18. Kryteria oceny w rekrutacji: 
Kryteria rekrutacji:
- Test z języka angielskiego - max 20 punktów
- Średnia z przedmiotów zawodowych z zeszłego roku - max 12 punktów (średnia mnożona przez 2)
- Ocena  z języka angielskiego z poprzedniego semestru - max 12 punktów (ocena mnożona przez 2)
- Wynik testu językowego - max 6 punktów (zgodnie z wystawioną oceną z wewn. szkolnego systemu oceniania)
- Ocena zaangażowania z działalność szkoły, podejścia obywatelskiego ucznia - max 6 punktów

-  Rozmowa kwalifikacyjna w jęz. angielskim z komisją - max 6 punktów (zgodnie z wystawioną oceną z wewn. szkolnego systemu oceniania)
19. Lista podstawowa uczestników obejmie: 10 osób - Technik Rolnik i 10 osób Technik Żywienia i Usług Gastronomicznych.
20. Na liście rezerwowej znajdzie się łącznie 10 osób: 5 osób - Technik Rolnik i 5 osób Technik Żywienia i Usług Gastronomicznych. 
21. Każdy uczestnik będzie miał prawo do odwołania od decyzji komisji rekrutacyjnej w ciągu 7 dni od daty ogłoszenia wyników a następnie komisja pisemnie będzie musiała odpowiedzieć w ciągu kolejnych 7 dni.

§ 5 Postanowienia końcowe 
1. Dyrektor szkoły zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie
 2. Powyższy Regulamin Rekrutacji obowiązuje przez okres realizacji Projektu.





	…………………………………
Dyrektor Szkoły
Michał Tuliszewski 
	…………………………………
[bookmark: _GoBack]Członek Komisji Rekrutacyjnej
Roman Jasiński 
















Każdy uczeń biorący udział w rekrutacji zobowiązany jest do podpisania listy regulaminu*
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