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Szkolny Program Wychowawczy

Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego im. M. Drzymały
 w Brzostowie

na rok szkolny 2016/2017

Przyjęty do realizacji w porozumieniu z Radą Rodziców 

uchwałą Rady Pedagogicznej 

w dniu 29 września 2016r.
I. Cele i zadania wychowawcze szkoły:
· wszechstronny rozwój osobowy ucznia uwzględniający jego predyspozycje psychiczne, emocjonalne, intelektualne, środowisko rodzinne i kulturowe;

· wpajanie wartości moralnych pozwalających dokonywać wyborów z zachowaniem  sprawiedliwości, tolerancji, solidarności, demokracji i wolności, szacunku dla siebie i innych, czyli szeroko pojętych wartości humanistycznych;

· kształtowanie postaw patriotycznych i obywatelskich przy jednoczesnym otwarciu na wartości innych kultur Europy i świata;

· troska o wysoki stopień kultury osobistej we wszystkich jej aspektach oraz kształtowanie pozytywnych wzorów dojrzałego funkcjonowania w rodzinie i społeczeństwie;

· kształtowanie postaw prozdrowotnych i proekologicznych;

· tworzenie warunków do rozwijania zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz wspieranie ich w wyborze dalszej drogi życiowej;

· rozwijanie dociekliwości poznawczej , samodzielności i kreatywności myślenia oraz poczucia konieczności nieustannego kształcenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

· rozwijanie wrażliwości na potrzeby innych oraz kształtowanie postawy dialogu i umiejętności współdziałania;

· integrowanie społeczności szkolnej.
II. Formy i sposoby ich realizacji:
· podmiotowe traktowanie uczniów oraz indywidualizacja procesów wychowawczych i dydaktycznych;

· tworzenie w szkole życzliwej i przyjaznej atmosfery opartej na zaufaniu i wzajemnym szacunku;

· upowszechnianie znajomości statutu szkoły oraz innych dokumentów regulujących jej działalność;

·  promowanie postaw godnych uczniów poprzez konsekwentne i jednolite przestrzeganie postanowień zawartych w statucie oraz innych dokumentach obowiązujących w szkole;

· dobór tematyki godzin wychowawczych, metod i form pracy z uczniami w zależności od ich zainteresowań i potrzeb;

· prowadzenie poradnictwa psychologicznego dla uczniów, diagnozowanie ich potrzeb, problemów i stanów zagrożenia oraz realizacja programów profilaktycznych i preorientacji zawodowej;

· opieka nad uczniami o specyficznych potrzebach edukacyjnych;

· realizacja programu „Wychowanie do życia w rodzinie”;

· tworzenie bogatej oferty zajęć pozalekcyjnych;

· zachęcanie i przygotowanie uczniów do udziału w olimpiadach, konkursach, projektach, zawodach i turniejach sportowych oraz prezentacja ich osiągnięć na forum szkoły;

· uczestnictwo w życiu kulturalnym dzięki wspólnym wyjściom do teatru, kina, muzeum oraz organizowanie imprez kulturalnych w szkole;

· rozwijanie postaw empatycznych poprzez udział w wolontariacie, akcjach charytatywnych i zachęcanie do pomocy koleżeńskiej;

· tworzenie warunków do rozwijania samorządności uczniowskiej i aktywnego uczestniczenia w życiu szkoły;

· rozwijanie postaw patriotycznych poprzez eksponowanie na różnych lekcjach dorobku i historii narodu polskiego oraz udział uczniów w obchodach świąt państwowych i rocznic;

· promowanie zdrowego stylu życia i wyrabianie poczucia odpowiedzialności za środowisko i otaczającą przyrodę;

· organizowanie zajęć integracyjnych dla pierwszoklasistów oraz dla innych klas- zjazdy integracyjne,  wycieczki,  dyskoteki, studniówki, spotkania wigilijne i innych imprez integrujących społeczność szkolną;

· pielęgnowanie tradycji szkoły, dbanie o jej wizerunek i promocję w środowisku lokalnym;

· współpraca z rodzicami i zachęcanie ich do aktywnego udziału w życiu szkoły;

· współpraca z władzami samorządowymi i oświatowymi oraz innymi podmiotami wspierającymi szkołę w procesie wychowania młodzieży.

III. Wizerunek absolwenta:
Zmierzamy do wychowania człowieka:

· szanującego wolność i sprawiedliwość,

· ukierunkowanego na poszukiwanie prawdy, dobra, piękna w świecie,

· odpowiedzialnego za siebie i innych,

·  aktywnego, zaradnego i przedsiębiorczego,

· o wysokiej kulturze osobistej,

· potrafiącego słuchać innych i szanującego ich poglądy,

· przygotowanego do życia w rodzinie, w społeczności lokalnej i w państwie,

· przygotowanego do rozpoznawania wartości moralnych i dokonywania wyborów,

· posiadającego wiedzę i umiejętności niezbędne do dalszej edukacji, podjęcia pracy zawodowej i prawidłowego funkcjonowania w społeczeństwie,

· znającego i szanującego historie, kulturę i tradycje narodowe, z całym regionalnym bogactwem,

· myślącego kategoriami człowieka Europy.

IV. Monitorowanie realizacji planów pracy wychowawczej odbywa się poprzez:
· obserwację zachowania uczniów przez nauczycieli w trakcie zajęć edukacyjnych, przerw i zajęć pozaszkolnych, uwagi pozytywne i negatywne zamieszczone są w dziennikach lekcyjnych;

· okresowe sprawdzanie realizacji harmonogramu planu pracy wychowawczej na dany rok szkolny;

· kontrolowanie organizacji i przebiegu imprez i uroczystości szkolnych;

· stosowanie aktywnych form na lekcjach wychowawczych dotyczących samooceny, samokontroli i współpracy uczniów;

· sprawdzanie organizacji wycieczek szkolnych (karty wycieczek, wpisy do dziennika itp.);

· spotkania z rodzicami w ramach wywiadówek, „dni otwartych szkoły” 
i indywidualnych rozmów (tematyka zebrań, frekwencja, informacje 
o postępach uczniów i działaniu szkoły);

· nadzorowanie organizacji zajęć pozalekcyjnych (plany pracy, dzienniki);

· przeprowadzanie przez nauczycieli, pedagoga szkolnego obserwacji środowiskowych dotyczących sytuacji rodzinno – szkolnej  ucznia;

· współpracę z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną;

· przyjęcie wniosków do planu pracy wychowawczej na kolejny rok szkolny.

V. Ewaluacja programu wychowawczego odbywa się poprzez:
· przeprowadzenie przez nauczycieli ankiet dla rodziców i uczniów dotyczących spraw wychowawczych w szkole, 

· analizę sytuacji wychowawczej szkoły  na posiedzeniach Rady Pedagogicznej oraz zespołu wychowawców,
· podsumowanie przez Dyrektora szkoły na posiedzeniu Rady Pedagogicznej działalności szkoły również w zakresie wychowania.
a) Wskaźniki ewaluacji programu wychowawczego szkoły
Ilościowe:

· obecność uczniów na zajęciach szkolnych,

· liczba uczestników zajęć pozalekcyjnych, wychowawczych, edukacyjnych,

· liczba uczniów z problemami wychowawczymi,

· liczba uczniów biorących udział w konkursach, liczba finalistów, laureatów,

· ilość wycieczek  organizowanych przez szkołę, imprez i uroczystości szkolnych,

· liczba rodziców zaangażowanych w pracę szkoły, uczestniczących 
w zebraniach i wywiadówkach;

Jakościowe:

· aktywność uczniów na zajęciach lekcyjnych i w wydarzeniach pozaszkolnych,

· umiejętności, wiedza i postawy uczniów,

· samopoczucie uczniów zarówno w klasie i szkole jak i poza nimi,

· analiza frekwencji uczniów,

· przestrzeganie zasad sformułowanych w programie,

· postęp w zachowaniu i nauce,

· współpraca z rodzicami i środowiskiem lokalnym.
VI. Zadania do realizacji:

1. Wychowanie ku  wartościom
	Cele szczegółowe
	Formy realizacji
	Oczekiwane postawy ucznia
	Odpowiedzialni

	Kształtowanie systemu wartości młodzieży

	· Moje wartości w życiu – pogadanka podczas godziny wychowawczej.
· Zapoznanie uczniów z powszechnie przyjętymi  autorytetami.
	· Odróżnia dobro od zła, postępuje według ogólnie przyjętych norm.
· Ma właściwą hierarchię wartości.

· Potrafi trafnie oceniać postępowania bohaterów utworów literackich, filmów, a także siebie i swoich kolegów w różnych sytuacjach.

· Kieruje się własnym sumieniem.

· Dostrzega wartość pozytywnych uczuć w każdym człowieku

· Jest pracowity, rzetelny i wytrwały.

· Jest gotów ponosić konsekwencje swoich czynów.

· Jest gotów spełniać powinności nie tylko w stosunku do własnej rodziny, ale także dla społeczności, w której  żyje.

· Akceptuje i niesie pomoc ludziom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej lub bytowej.

· Umie rozwiązywać problemy w sytuacjach typowych, a czasem trudnych.

· Zna normy i chętnie uczestniczy 
w zbiorowym wysiłku.

· Podejmuje trudne zadania, nie boi się nowych wyzwań.
	wychowawcy klas,
wszyscy nauczyciele 



	Rozwijanie umiejętności budowania przyjaźni 
	· Prelekcja dla uczniów klas   na temat: „Przyjaciel czy komputer?”
· Godzina wychowawcza na temat wartości przyjaźni.
	· Pracuje nad własną osobowością.
· Trafnie ocenia własne zachowania 
i reakcje.

· Potrafi obiektywnie spojrzeć  na siebie i innych.

· Posiada umiejętność analizowania własnego postępowania i ujawniania indywidualnych problemów powstałych w kontaktach z innymi.

· Potrafi rozwiązywać trudności związane z kształtowaniem charakteru.

· Docenia wartość przyjaźni.
	wychowawcy klas,

	Dorastanie do miłości 

	· Tematyka godzin wychowawczych oraz wychowania do życia w rodzinie na temat miłości.
· Warsztaty psychoedukacyjne nt. rodzicielstwa i macierzyństwa.
	· Posiada umiejętność okazywania 
i wyrażania uczuć.
· Dostrzega potrzebę stosownego wyrażania uczuć.

· Potrafi określić rodzaje miłości.

· Rozumie dlaczego warto uczyć się miłości.

· Ma świadomość czym jest małżeństwo i jaka odpowiedzialność wiąże się z jego zawarciem.

· Zna różnice psychiczne między kobietą i mężczyzną.

· Akceptuje psychofizyczne przejawy dojrzewania.

· Rozumie znaczenie macierzyństwa i ojcostwa.
	wychowawcy , nauczyciel 
w.d.ż.w r.,

 pedagog szkolny


2. Kultywowanie tradycji szkoły

	Cele szczegółowe
	Formy realizacji
	Oczekiwane postawy ucznia
	Odpowiedzialni

	Zapoznanie uczniów z dokumentami 
i wymaganiami prawa szkolnego (Statut Szkoły, program wychowawczy,  zasady WSO i PZO)
	· Ekspozycja wybranych zagadnień prawa szkolnego w gablotach szkolnych oraz na stronie internetowej szkoły.

· Zapoznanie uczniów i rodziców  z dokumentami szkolnymi podczas lekcji wychowawczych i wywiadówek.
	· Zna normy i chętnie uczestniczy        w życiu szkoły.

· Zna dokumenty organizujące działalność szkoły.

· Jest współodpowiedzialny za podjęte wspólnie  w szkole  zadania.
	Dyrekcja, wychowawcy,

Samorząd Uczniowski,

	Pogłębianie wiedzy na temat patrona szkoły.
	· Tematyka godzin   wychowawczych.

· Zagospodarowanie części korytarza – ekspozycja 

· Dzień Patrona szkoły – apel okolicznościowy, konkurs o patronie, film o patronie.
	· Jest gotów spełniać powinności w stosunku do społeczności, w której żyje.

· Zna patrona szkoły rozumie i identyfikuje się z jego postawą.

· Podejmuje nowe wyzwania.

· Chce wpływać na własne środowisko społeczne.

· Identyfikuje się z placówką
	wychowawcy, 

nauczyciele historii i wos-u,



	Kontynuowanie tradycji uroczystości szkolnych
	· Uroczyste rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego.

· Ślubowanie klas pierwszych.

· Udział  sztandaru w uroczystościach szkolnych i lokalnych.

· Uroczystości Dnia Edukacji Narodowej.

· „Otrzęsiny” uczniów klas I.

· Wspólne obchody Świąt Bożego Narodzenia.

· Absolutorium klas trzecich.

· Bal studniówkowy.

· Dzień Otwarty szkoły- promocja szkoły. 

· Imprezy integrujące społeczność szkolną – dzień wiosny, dzień języków obcych, dzień ziemniaka, dzień sportu.
	· Aktywnie włącza się w życie szkoły.

· Integruje się ze społecznością szkolną.

· Współorganizuje imprezy i uroczystości szkolne.

· Ma świadomość współodpowiedzialności za podejmowane przez szkołę zadania.

· Potrafi zachować się podczas uroczystości szkolnych.    

· Jest ciekawy świata i ludzi.
	Dyrekcja wszyscy nauczyciele i 

samorząd uczniowski,

wg harmonogramu imprez szkolnych 

	Poznanie losów absolwentów
	· Księga absolwentów.

· Spotkania z absolwentami.

· Organizacja zjazdu absolwentów.


	· Zdolny do refleksji nad różnorodnością ludzkich dążeń i postaw.

· Ma świadomość, iż ,,każdy jest kowalem swego losu”. 

· Pracuje nad własną osobowością.

· Ma świadomość swoich dobrych i słabych stron.

· Potrafi podejmować odpowiednie decyzje dotyczące wyboru drogi życiowej.

· Potrafi zaplanować swoją dalszą edukację i karierę zawodową.

· Podejmuje trudne zadania, nie boi się nowych wyzwań.  
	Dyrekcja, wychowawcy, 

nauczyciele




3. Wychowanie patriotyczne i obywatelskie

	Cele szczegółowe
	Formy realizacji
	Oczekiwane postawy ucznia
	Odpowiedzialni

	Kształtowanie szacunku dla własnego państwa, symboli narodowych, religijnych oraz pamiątek historycznych
	· Przygotowywanie uroczystości patriotycznych.

· Wycieczki do sejmu oraz miejsc pamięci.

· Tematyka godzin wychowawczych.

· Udział pocztu sztandarowego i delegacji młodzieży w uroczystościach patriotycznych organizowanych na terenie szkoły, przez władze i instytucje lokalne.
	· Jest zdolny do refleksji nad ludzkim losem, historią i innymi zjawiskami.

· Umiejętnie wyraża sądy i opinie.

· Szanuje cudzy wysiłek (wie, że wspólny wysiłek przyniesie lepsze rezultaty niż praca jednostki).

· Potrafi zachować się w każdej sytuacji, jest człowiekiem kulturalnym.    
· Jest ciekawy świata i ludzi.

· Pragnie budować wzorowy wizerunek szkoły w środowisku lokalnym i nie tylko.
	Wychowawcy, nauczyciele historii, wos-u, opiekun SU

	Nabycie świadomości obowiązków 

i praw obywatelskich
	· Wybory do SU

 i samorządów klasowych 

w oparciu o Regulamin SU.

· Współtworzenie 

i opiniowanie dokumentów szkolnych.

· Lekcje WOS-u.
	· Wykazuje aktywność, chęć przejawiania inicjatywy.

· Jest prospołeczny.

· Potrafi umotywować zgłoszoną kandydaturę do SU.

· Chce wpływać na własne środowisko społeczne.

· Ma świadomość współodpowiedzialności za środowisko, w którym żyje.

· Dostrzega zależność między postawą człowieka, jego odpowiedzialnością obywatelską lub jej brakiem, a przyszłością ojczyzny. 
	Wychowawcy, opiekun SU, 

nauczyciele wos-u, historii,         

	Pogłębianie wiedzy na temat historii naszego regionu
	· Lekcje historii.

· Tematyka godzin wychowawczych.

· Udział w konkursach, wystawach organizowanych na terenie regionu.
	· Jest zdolny do refleksji nad historią swojego regionu.

· Ma poczucie więzi z regionem.

· Pragnie pogłębiać wiedzę dotyczącą historii regionu.
	nauczyciele wos-u, historii,         

	Wychowanie w duchu demokracji 
i propagowanie osiągnięć kultury europejskiej
	· Dzień Języków Obcych.

· Udział w projektach edukacyjnych o charakterze międzynarodowym – „Erasmus+”.
· Współpraca z instytucjami zagranicznymi.
	· Jest tolerancyjny.

· Szanuje pracę własną i innych.

· Rozumie wspólnotę europejskiego dziedzictwa kulturowego.

· Pragnie zdobywać wiedzę z zakresu kultury europejskiej.

· Cechuje go postawa otwartości 
w stosunku do przedstawicieli innych narodów, kultur i wyznań.

· Poszukuje prawdy i śmiało wyraża swoje poglądy.

· Umie zamanifestować swój szacunek dla dziedzictwa kulturowego w związku z globalizacją kultury masowej.  

· Jest świadomym obywatelem Europy, kreuje swój wizerunek młodego Europejczyka. 
	Wychowawcy, nauczyciele języków obcych, nauczyciele przedmiotowi,


4. Znajomość  właściwych form zachowania i postępowania
	Cele szczegółowe
	Formy realizacji
	Oczekiwane postawy ucznia
	Odpowiedzialni

	Kształtowanie norm godnego zachowania podczas uroczystości szkolnych i środowiskowych
	· Apel informacyjno-organizacyjny (zapoznanie z zapisami Statutu Szkoły i innymi regulaminami).

· Tematyka godzin wychowawczych.
	· Szanuje cudzy wysiłek (wie, że wspólny wysiłek przyniesie lepsze rezultaty niż praca jednostki).

· Potrafi zachować się w każdej sytuacji, jest człowiekiem kulturalnym.    

· Pragnie budować pozytywny  wizerunek szkoły w środowisku lokalnym i nie tylko.
	Dyrekcja, 

Wychowawcy, nauczyciele

	Kultura słowa - zapobieganie wulgaryzacji języka 
	· Tematyka godzin wychowawczych.

· Lekcje języka polskiego.


	· Rozumie maksymę ,,Granice mojego języka są granicami mojego świata”.

· Potrafi odróżnić słowa neutralne od nacechowanych pejoratywnie. 

· Umiejętnie wyraża sądy i opinie.

· Prawidłowo komunikuje się i umiejętnie rozwiązuje konflikty.
	wychowawcy, 

nauczyciele języka polskiego

	Szacunek do nauczycieli, pracowników szkoły, szacunek względem siebie
	· Tematyka godzin wychowawczych.

· Codzienne zwracanie uwagi na kulturę osobistą uczniów.
	· Uczeń szanuje dorosłych, w słowach i działaniach nawykowo stosuje zwroty grzecznościowe.
	wszyscy nauczyciele i pracownicy szkoły

	Kultura ubioru, umiejętność dostosowywania stroju    
	· Godziny wychowawcze -  wkład w  kreowanie wizerunku – znaczenie dostosowywania ubioru do okoliczności (komunikacja niewerbalna).
	· Zna i stosuje zasadę ,,mój strój świadczy o mnie”.


	wychowawcy, nauczyciele,

	Eliminowanie agresji fizycznej, werbalnej 

i cyberprzemocy.
	· Lekcje wychowawcze  na temat agresji i cyberprzemocy.

· Spotkania z policjantem.
	· Nabywa umiejętność rozwiązywania konfliktów.

· Dostrzega przyczyny ludzkiej agresji oraz zna skutki zachowań agresywnych.

· Rozumie potrzebę pozytywnego nastawienia do siebie i swojego życia. 

· Zna konsekwencje prawne i psychospołeczne zachowań agresywnych.
	Dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele, pedagog szkolny,


5. Promowanie bezpiecznego i zdrowego stylu życia
	Cele szczegółowe
	Formy realizacji
	Oczekiwane postawy ucznia
	Odpowiedzialni

	Kształtowanie umiejętności spędzania wolnego czasu
	· Tematyka godzin wychowawczych. 
	· Potrafi właściwie spędzać czas wolny od nauki.

· Rozumie potrzebę czynnego wypoczynku.

· Dba o własny rozwój psychofizyczny.

· Umie gospodarować własnym czasem wolnym.
	wychowawcy, 

pedagog

	Uczestnictwo w imprezach sportowych
	· Udział w zawodach sportowych.

· Organizacja Dnia Sportu.

· Zajęcia pozalekcyjne o charakterze sportowym.


	· Świadomie dąży do ochrony, utrzymania i poprawy zdrowia własnego oraz osób, wśród których żyje.

· Rozumie i stosuje zasady zdrowej rywalizacji. 

· Jest świadomy walorów zdrowotnych sportu.
	nauczyciele wf, 

wychowawcy

	Zapobieganie chorobom społecznym 
i cywilizacyjnym
	· Tematyka godzin wychowawczych.

· Realizacja zagadnień 
z Programu Profilaktyki szkoły.


	· Rozumie potrzebę troski o swoje zdrowie.

· Zna zasady postępowania 
w kontaktach z chorymi na HIV

· Zna zasadę: „ lepiej zapobiegać niż leczyć”
	wychowawcy, nauczyciel w.d.ż.w r.,

pedagog

	Profilaktyka uzależnień
	· Realizacja zagadnień Programu Profilaktyki.

· Tematyka godzin wychowawczych.

· Spotkanie ze specjalistą d/s uzależnień.

· Organizacja konkursów.


	· Dostrzega zgubne dla zdrowia fizycznego i psychicznego skutki uzależnień i nałogów.

· Wykazuje asertywną postawę wobec osób nakłaniających do używek.

· Posiada umiejętność wyrażania własnej opinii. 
	wychowawcy, nauczyciele,

pedagog



	Pierwsza pomoc przedmedyczna
	· Zajęcia z edukacji dla bezpieczeństwa.

· Tematyka godzin wychowawczych.


	· Rozumie znaczenie pierwszej pomocy dla ratowania  życia lub zdrowia osoby poszkodowanej

· Zna numery alarmowe i potrafi poprawnie wezwać pomoc w przypadku zagrożenia życia lub zdrowia poszkodowanego

· Potrafi udzielić pierwszej pomocy wg kolejnych kroków ratowniczych
	nauczyciel przedmiotu, 

pielęgniarka, 


6. Planowanie kariery zawodowej
	Cele szczegółowe
	Formy realizacji
	Oczekiwane postawy ucznia
	Odpowiedzialni

	Kształtowanie odporności psychicznej i asertywności
	· Tematyka godzin wychowawczych

· Spotkania z pedagogiem.

· Psychodrama – ćwiczenie umiejętności asertywnego odmawiania.
	· Potrafi dostrzec dobre i złe zachowania ludzi.

· Rozumie przyczyny własnych zachowań.

· Zna obszary własnej asertywności.

· Rozpoznaje zachowania asertywne 
i zna korzyści wynikające z przyjmowania postaw asertywnych.

· Ma świadomość własnych praw 
i szanuje prawa innych.

· Posiada umiejętność skutecznej obrony własnych praw.

· Potrafi radzić sobie w trudnych sytuacjach interpersonalnych (przyjmować krytykę, wyrażać prośby, mówić ,,nie” oraz bronić własnych opinii i przekonań).

· Posiada zdolność eliminowania zachowań agresywnych, umiejętność radzenia sobie ze złością.

· Rozumie potrzebę ponoszenia odpowiedzialności za swoje postępowanie. 
	wychowawcy, 

pedagog szkolny

	Radzenie sobie ze stresem
	· Tematyka godzin wychowawczych
	· Zna sposoby radzenia sobie ze stresem.

· Umiejętnie gospodaruje czasem wolnym.
	wychowawcy, 

pedagog szkolny

	Współpraca z uczelniami wyższymi
	· Wyjazdy na dni otwarte uczelni oraz zajęcia organizowane przez uczelnie wyższe.


	· Potrafi zaplanować swoją dalszą edukację i karierę zawodową.
	wychowawcy kl. IV, 

Dyrekcja



	Przygotowanie ucznia do aktywności na rynku pracy
	· Uczestnictwo w zajęciach   z doradztwa zawodowego. 
	· Posiada umiejętność aktywnego poszukiwania pracy.

· Świadomie dąży do osiągnięcia sukcesu, określa własne cechy osobowe, ocenia możliwości realizacji różnych pomysłów.

· Łatwo nawiązuje kontakty.

· Odważnie podejmuje decyzje. 
	pedagog szkolny 


6. Aktywizacja rodziców
	Cele szczegółowe
	Formy realizacji
	Oczekiwane postawy ucznia
	Odpowiedzialni

	Uzgodnienie z rodzicami profilu wychowawczego szkoły
	· Współpraca z Radą Rodziców w zakresie opracowania programu profilaktycznego i wychowawczego szkoły.

· Organizacja zebrań Rady Rodziców.
	· Jest przekonany o trosce 
i odpowiedzialności dorosłych za jego los.
	Dyrekcja

	Organizowanie spotkań integrujących uczniów, rodziców i nauczycieli
	· Wycieczki, ogniska, studniówka, połowinki, 
	· Gotowość i łatwość dzielenia się swymi problemami ze znanymi mu osobami dorosłymi.
	Dyrekcja, 

nauczyciele,

	Edukacja  rodziców
	· Prelekcje podczas wywiadówek
	· Ma świadomość obustronnego zainteresowania nim, jego nauką, rozwojem, wychowaniem, problemami. 
	Dyrekcja, 

pedagog szkolny,



	Wspieranie rodziców w procesie wychowania i rozwiązywaniu problemów
	· Rozmowy indywidualne z pedagogiem i wychowawcą
	· Jest przekonany o mądrości dorosłych.

· Jest świadomy, iż ma możliwość rozwiązywania na bieżąco trudności. 

· Poczucie dopilnowania i kontroli.
	wychowawcy, 

dyrekcja, 

pedagog

	Włączenie rodziców w pomoc finansową
	· Dobrowolne wpłaty na RR.

· Pozyskiwanie sponsorów.
	· Ma świadomość obustronnego zainteresowania nim, jego nauką, rozwojem, wychowaniem, problemami.
	wychowawcy, 

rodzice

	Uczestnictwo w ważnych wydarzeniach z życia szkoły
	· Zaproszenia i Listy gratulacyjne

· Zaproszenia na imprezy i uroczystości szkolne.
	· Ma świadomość obustronnego zainteresowania nim, jego nauką, rozwojem, wychowaniem, problemami.
	Wychowawcy, dyrekcja, pedagog


8. Wspomaganie rozwoju osobistego ucznia
	Cele szczegółowe
	Formy realizacji
	Oczekiwane postawy ucznia
	Odpowiedzialni

	Motywowanie do samokształcenia 

i pogłębiania wiedzy
	· Udział w olimpiadach

 i konkursach przedmiotowych.


	· Dostrzega wartość pracy ludzkiej.

· Rozumie potrzebę samorozwoju.

· Potrafi zaplanować i zachowuje dyscyplinę  w zakresie pracy umysłowej, utrzymuje ład, porządek 

              i chronologię nauki. 

· Rozumie sens własnej pracy umysłowej i jej społeczną doniosłość.

· Rozwija własną motywację do uczenia się.

·  Wie, jakie czynniki składają się na sukces człowieka.

· Potrafi wyznaczyć cel, który pragnie osiągnąć.

· Dostrzega wartość książek dla samorozwoju intelektualnego.


	nauczyciele przedmiotów

	Poszerzanie zainteresowań
	· Diagnoza , poznanie i rozwijanie uzdolnień uczniów – lekcje z wychowawcą i pedagogiem.

· Koła zainteresowań.
	· Właściwie ocenia swoje zainteresowania i umiejętności.

· Dąży do samorealizacji, dokonuje przemyślanych wyborów dotyczących własnego rozwoju. 

· Świadomie pobudza własne zainteresowania dotyczące danej dziedziny edukacyjnej i rozwija je w kołach zainteresowań.
	nauczyciele prowadzący zajęcia,

pedagog

	Praca z uczniem zdolnym
	· Udział w olimpiadach i konkursach przedmiotowych.

· Stypendia dla uczniów szczególnie uzdolnionych.

· Promowanie osiągnięć uczniów  w gablotach szkolnych, stronie internetowej szkoły, lokalnej prasie.

· Projektowanie i realizacja projektów klasowych i szkolnych.
	· Jest aktywnym odbiorcą kultury. 

· Myśli i pracuje kreatywnie.

· Umie rozwiązywać problemy w sytuacjach nietypowych.

· Jest ciekawy świata.

· Poszukuje prawdy i śmiało wyraża swoje poglądy.

· Niesie pomoc słabszym kolegom 
i koleżankom, szanuje pracę własną 
i innych.
	nauczyciele prowadzący zajęcia

	Kształtowanie poczucia własnej wartości oraz umiejętności dokonywania samooceny
	· Tematyka godzin wychowawczych.

· Ocena własnej pracy i postawy  w roku szkolnym.

· Kryteria oceny zachowania.
	· Potrafi podejmować odpowiednie decyzje dotyczące wyboru drogi życiowej.

· Umiejętnie wyraża sądy i opinie.

· Pracuje nad własną osobowością.

· Trafnie ocenia własne zachowania 
i reakcje.

· Analizuje swoje zachowania i emocje w celu ciągłego pogłębiania wiedzy 
o sobie.

· Potrafi obiektywnie spojrzeć na siebie i innych.

· Posiada umiejętność analizowania własnego postępowania i ujawniania indywidualnych problemów powstałych w kontaktach z innymi.

· Akceptuje samego siebie.

· Potrafi rozwiązywać trudności dotyczące kształtowania charakteru.

· Potrafi właściwie oceniać siebie i innych, walczyć z lenistwem. 
	Wychowawcy,

pedagog


